Strategia ja rahoitus

Opetukseen liittyva infra rahoitetaan padosin
koulutukseen varatusta budjetista.

i?l’tOg Tarvittavat menetelmat

Opetusjarjestelyt vaihtelevat koulutuksittain ja
opetusta jarjestetdadn pdiva-, ilta- ja
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viikonloppuopintoina. Kone- ja kaivostekniikassa on Osaamisympadrist6ja ja laitteistoja tuetaan osaltaan D‘;ﬁ';;;ggg:g:gg
) talla hetkelld enemman monimuoto-opetusta kuin erilaisista projekteista (EAKR, EU) saatavalla
Opetus- ja paivdopetusta, joten virtuaaliset tyékalut ovat rahoituksella. Outi Laatikainen
kulttuuri- arkipaivaa. outi.laatikainen@kamk.fi
> ministerio

Osa oppimisymparistoista (esim. teollisuusrobotit)
sijaitsevat yritysten tiloissa.

Menetelmissa yhdistyvat verkko-opiskelu,
lahiopetuspaivat, itsendinen opiskelu,
ryhmatyoskentely, tyon opinnollistaminen seka

kdytannon harjoittelu tyoelamassa.

Yhteistyo ja sidosryhmat Tilat

Tuotantotalouden laboratorio

Ts. Kone- ja kaivostekniikan / kiertotalouden laboratorio.
Edelld mainittu ymparist6 on fyysinen
ja sijaitsee KAMK:lla.

Yritykset, yhteisty6organisaatiot,
Opettajat, opiskelijat, TKI-henkildsto ja Omistamme yhteen suureen halliin koostetun protopaja- seka
kunnat mineraalitekniikka- / analyysilaboratorioympariston.
Lisaksi meilta l16ytyy
virtuaalitodellisuuspaja, joka on tehnyt
erilaisia kaivosalan hankkeita seka
palvelumyyntia kaivoksille ja
infrarakentamiseen:

Laboratoriossa kykenemme tuottamaan mineraalien jauhatusta, luokitusta,
rakeistusta ja mineraalianalyyseja seka vedenpuhdistuskokeita ja
vesianalyyseja.

Lisaksi erilaisten laboratorio seka pilot—mittakaavan veden- ja
kaasunpuhdistuslaitteistojen rakentaminen onnistuu. https://www.youtube.com/channel/U

CgksDF323Im6fZDssakc2IA

Tulokset ja tuotokset Opiskelijat Pilotointi-/kehitystoiveet

1. Ammattikorkeakoulujen valisien kurssien
toteutusta.

Monipuolisia ja monialaisia projekteja toteutetaan
eri alojen opiskelijoiden sekd muiden painoalojen
opiskelijoiden kanssa. Tarkoitus on myo6s syventaa
opetusvientia ja toimia yhteistydssa eri
sidosryhmien kanssa.

Uutta osaamista ja tietoa tekemisen kautta, uusia
ratkaisuja yrityksille ja uusia ratkaisuja
tuotteistettujen innovaatioiden kautta = uutta
liilketoimintaa.

2. Yritysyhteistybopetusta = elinikdisen
oppimisen malli.

3. Koulutusvienti.
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